ACCORDO DI COLLABORAZIONE

PER LA ORGANIZZAZIONE DI CORSI PROFESSIONALIZZANTI
IN MATERIA DI FORMAZIONE PER IL LAVORO

TRA
» L’ASSOCIAZIONE “KRONOS rappresentata dal Dott. Alessandro D’ Adamo

» L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI BARI
rappresentata dal Dott, Francesco Sette

» L’A.N.C.L - UNIONE PROVINCIA DI BARI. rappresentata dal Dott. Leonardo
Pascazio

PREMESSO

-che le parti come sopra indicate hanno gia in essere una convenzione precedente avente come
obiettivo  la regolaritd degli adempimenti in  materia formativa in merito allistituto
dell’apprendistato;

- che gli Enti sopracitati intendono promuovere la formazione di qualita nell’ambito delle attivita
formative contemplate dal D.Lgs. 14 settembre 2011, n.167 - Testo unico dell’apprendistato-
avvalendosi delle reciproche conoscenze, competenze ed esperienze professionali ed operative in
aderenza ai principi della piena bilateralita e del rispetto delle funzioni della contrattazione
collettiva;

- che si vuole al contempo creare un ideale luogo d’incontro ove sia possibile instaurare un
costruttivo confronto al fine di svolgere le proprie attivita lavorative nelle modalita pit equilibrate,
consapevoli ed efficaci, nella consapevolezza che la migliore formazione richiede anche scambio e
confronto di idee, opinioni e valori di cui si ¢ portatori. per cui gli Enti convenzionati si impegnano
a impiegare docenti dotati non solo di approfondite conoscenze ma anche di buone capacita
comunicative ¢ di coinvolgimento, tali da rendere ogni momento formativo un’esperienza
coinvolgente e stimolante, nella quale i discenti siano parti attive del procedimento di
apprendimento, anziché semplici spettatori;

-che I'Ente di Formazione “Associazione Kronos” di Bari costituisce la realta leader al livello
locale nella gestione dei corsi di Apprendistato professionalizzante,

-che L’Ordine dei Consulenti del Lavoro rappresenta !'interlocutore privilegiato del Ministero del
Lavoro e degli Enti di previdenza ed assistenza per tutte le problematiche connesse all’instaurazione
dei rapporti di lavoro ed al loro svolgimento,

-che "AN.C.L. — U.P. di Bari rappresenta tutti i professionisti iscritti nel summenzionato Ordine, i
quali intrattengono un rapporto costante e continuativo col sistema delle PMI regionali , individuate
quali partner fondamentali per le problematiche connesse alla gestione dei rapporti di lavoro;

-che I’Ordine dei Consulenti del Lavoro e "ANCL — U.P. di Bari hanno in essere una convenzione
con la societd TECSIAL in materia di formazione specifica sulla sicurezza sul lavoro;



-che la Regione Puglia non ha ancora provveduto a definire le modalita® di erogazione della offerta
formativa pubblica volta al potenziamento delle competenze di base e trasversali dei giovani, per un
massimo di 120 ore , ex art. 4 comma 3 del D.Lgs, 167/2011;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

L’ Associazione Kronos si impegnera, su richiesta dei  Consulenti, a predisporre gratuitamente il
piano formativo che dovra essere consegnato, dall’azienda, al CPI di competenza entro 30 giorni
dalla data di assunzione:

Successivamente, su richiesta dei consulenti e delle aziende, offrira i seguenti servizi:

» formazione per le materie di base e trasversali per un totale di 120 ore nell’arco del triennio;
» consulenza e predisposizione di tutta la documentazione per |'effettuazione delle 20 ore di

formazione interna;

» consulenza e predisposizione di tutta la  documentazione per l'effettuazione della
formazione interna come prevista dal CCNL di riferimento;

¥ servizio gratuito per il corso on-line tutor;

» modalita di archiviazione di tutta la documentazione;

# rilascio, da parte dell’Associazione Kronos e TECSIAL, di attestato di  avvenuta

formazione ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011 in materia di
sicurezza sul lavoro rispettivamente per il rischio basso, medio ed alto.

Per tali servizi I’ Associazione Kronos, applichera, per i Corsi di Apprendistato Professionalizzante
Autofinanziati dalle aziende, una riduzione sul normale costo applicato ai partecipanti ai
nominativi che le verranno proposti dagli iscritti all’Albo dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro
della Provineia di Bari e dall’AN.C.L. - U.P. di Bari
1l costo del corso, cosi® decurtato , ammontera a 900 € complessivi, da corrispondersi con le
sgouenti modalita:

» Euro 400,00 + IVA ( quattrocento /00 + IVA) da saldare per il primo anno del corso;

o [Furo 300,00+ IVA ( trecento/00+ IVA ) per il secondo anno;

o Euro 200,00 + IVA ( duecento/00 + IVA ) alla fine del terzo e conclusivo anno.

2) Per ogni pratica di apprendistato canalizzata dal consulente all’Associazione Kronos verra
riconosciuto un compenso complessivo di 100,00 € + IVA per spese di “istruttoria pratica”, cosi
ripartito:

e Euro 50,00 + IVA ( cinquanta/00 + IVA ) per il primo anno:

e Euro 30,00+ TVA ( trenta/00 + IVA ) per il secondo anno:

o FEuro 20,00+ IVA ( venti/00+ IVA ) alla fine del terzo anno.
Il professionista segnalante, per le attivita espletate, potrd fatturare alla Associazione Kronos i
compensi spettanti ogni due mesi, raggruppando periodicamente le pratiche avviate.

3) I corsi avranno la durata prevista di 120 ore complessive . da somministrare nei tre anni
contemplati dalle attuali normative vigenti, secondo il seguente programma:

o 60 oreil primo anno;

o 40 ore il secondo anno:

o 20 ore il terzo anno.
Le attivita formative avranno svolgimento presso le sedi della Associazione Kronos;



L'Associazione Kronos provvedera alle attivita finali-valutative dei corsi, rilasciando 1 previsti
Attestati delle Competenze ai partecipanti.

4y L’AN.CLL — UL.P. di Bari. e I’'Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Ban
provvederanno al monitoraggio dei corsi al fine di garantirne la piena aderenza ai principi ispiratori
del presente Accordo.

Per maggiori informazioni contattare 1’ Associazione Kronos — Tel 080/5033674-080/5008777 o
visitare il seguente sito internet www.associazionekronos.it

Bari 18/06/2012
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ACCORDO DI COLLABORAZIONE

PER LA ORGANIZZAZIONE DI CORSI PROFESSIONALIZZANTI
IN MATERIA DI FORMAZIONE PER IL LAVORO

TRA
» L'’ASSOCIAZIONE “KRONOS rappresentata dal Dott. D'Adamo Alessandro

» L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI
BARI rappresentato dal Dr. Francesco SETTE in qualita di Presidente

» L’ASSOCIAZIONE ANCL UP DI BARI rappresentata dal Dott. Leonardo
Pascazio in qualitd di Presidente;

PREMESSO

- Che I'Associazione Kronos, I'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e IANCL di
Bari a settembre 2012 hanno siglato una convenzione finalizzata a garantire alle
aziende clienti dei CDL dell'Ordine di Bari un costo ridotto per lo svolgimento
dell'attivita formativa degli apprendisti nonché il riconoscimento di un compenso per
ogni apprendista;

- Considerate le richieste all'associazione Kronos da parte degli Studi di consulenza
del lavoro di avviare ad attivita formativa propri dipendenti da assumere o gia
assunti con contratto di apprendistato;

- Che l'associazione Kronos, I'Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari e 'ANCL di
Bari intendono promuovere la tipologia contrattuale dell'apprendistato anche presso
gli studi professionali garantendo una condizione di favore per i dipendenti dei
Consulenti del Lavoro;

- -che la Regione Puglia non ha ancora provveduto a definire le modalita’ di
erogazione della offerta formativa pubblica volta al potenziamento delle
competenze di base e trasversali dei giovani, per un massimo di 120 ore , ex art. 4
comma 3 del D.Lgs. 167/2011;

S| CONVIENE E Sl STIPULA QUANTO SEGUE

1) L'Associazione Kronos si impegnera, su richiesta dei consulenti, a predisporre
gratuitamente il piano formativo per lo Studio Professionale per i propri dipendenti da
formare.
Successivamente, su richiesta dei consulenti, offrira | seguenti servizi:
» formazione per le materie di base e trasversali per un totale di 120 ore nell'arco del
triennio;



» consulenza e predisposizione di tutta la documentazione per l'effettuazione delle 20
ore di formazione interna;

» consulenza e predisposizione di tutta la documentazione per |'effettuazione della
formazione interna come prevista dal CCNL di riferimento:

» servizio gratuito per il corso on-line del tutor;

» modalita di archiviazione di tutta la documentazione:

» rilascio da parte dellAssociazione Kronos e Tecsial dell'attestato di avvenuta

formazione ai sensi dellaccordo Stato Regioni del 21/12/2011 in materia di
sicurezza sul lavoro rispettivamente per il rischio basso.

Per tali servizi 'Associazione Kronos garantira la partecipazione GRATUITA alle attivita
formative ai dipendenti degli studi di consulenza del lavoro.

3) | corsi avranno la durata prevista di 120 ore complessive, da somministrare nei tre anni
contemplati dalle attuali normative vigenti, secondo il seguente programma:

o 60 ore il primo anno;

o 40 ore il secondo anno;

o 20 ore il terzo anno.
Le attivita formative avranno svolgimento presso le sedi della Associazione Kronos:
L'Associazione Kronos provvedera alle attivita finali-valutative dei corsi, rilasciando |
previsti Attestati delle Competenze ai partecipanti.

Per maggiori informazioni contattare ['Associazione Kronos — Tel 080/5033674-
080/5008777 o visitare il seguente sito internet www.associazionekronos.it

Bari, 16 gennaio 2013

ANCL Unione Provinciale di Bari

Ordine dei Consulenti del Lavoro Provincia di Bari

Associazione Kronos




