"TEC.S.1LA.L. sas
Tecnologie per la slcurezza @ ligiene
ambizntale e del lavoro

Sistem| qualits - Sistemi Sicurazra sul bnvorg - HACCR

CONVENZIONE

Tra le parti:

L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari con sede in Bari alla via De Bellis, 37 nella
persona del Suo Presidente pro tempore Dr. Francesco Sette e I'Associazione Nazionale
Consulenti del Lavoro U.P. di Bari nella persona del Suo Presidente pro tempore Dr.

Leonardo Pascazio

e
la TEC.S..LAL. di lannone Gilberto & C. sas Tecnologie per la Sicurezza e I'lgiene del
lavoro e dell’ambiente con sede in Molfetta alla via E. De Nicola, 12 e sede formativa in
Molfetta alla zona Industriale lotti C9 e C10 P. IVA 04826940720 nella persona del Dr.

Gilberto lannone quale legale rappresentante pro tempore

et e o e e sk e el e oy

Premesso che:

a) La TEC.S.LA.L. sas & una Societa specializzata nella fornitura di servizi di
consulenza e formazione specifica in materia di sicurezza sul lavoro ed ambiente
avvalendosi di tecnici specializzati in materia nonché della strumentazione tecnica
necessaria all'espletamento degli incarichi professionali ed & interessata a diffondere nella
Provincia di Bari la cultura della sicurezza sui posti di lavoro attraverso [‘attivita di

formazione dei dipendenti e dei Consulenti;

b) La TEC.S.I.A.L. sas & specializzata nell'attivita di formazione professionale
ed abilitata ex D. Lgs. 81/2008, con propri professionisti ed Associazioni di categoria, alla
realizzazione di Corsi in materia di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
aziendale — datore di lavoro, Rappresentante dei lavoratori, Addetto alla gestione delle
emergenze ed addetto al Primo Soccorso nonché alla formazione ed informazione

specifica degli operatori ai sensi degli artt. 36 e 37 del D. Lgs. 81/2008;
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c) L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e I'A.N.C.L. di Bari sono
interessali a ricevere servizi e formazione specifica in materia della sicurezza sul lavoro per
| Suoi Iscritti sia per consentire loro di ottemperare agli obblighi normativi ma anche per
diffondere la cultura e 'osservanza delle norme in materia alla luce della recente entrata in

vigore del nuovo D. Lgs. 81/2008 che ha introdotto nuovi adempimenti per tutte le aziende:

Tutto cié premesso si conviene quanto segue: ,

1. La TEC.S.I.A.L. sas si impegna a fornire gratuitamente agli Iscritti dell'Ordine dei
Consulenti del lavoro di Bari ed agli Associati dell'A.N.C.L. di Bari tutta I'assistenza tecnica
ed il personale docente necessario all'espletamento dei Corsi specifici di:

a) RSPP Datore di Lavoro per la durata di 16 ore;

b} Rappresentante dei lavoratori per 32 ore;

¢) Addetto alle Emergenze di durata 4/8 ore

d) Addetto al Primo Soccorso di durata 16/12 ore secondo il disposto del DM 388/2003;

e) fornire gratuitamente il D.V.R. aggiornato al D. Lgs. 81/2008 agli iscritti allA.N.C.L. di

Bari:

2. La TEC.S.1.A.L. sas si impegna altresi a fornire gratuitamente ai partecipanti ai suddetti
Corsi utta la documentazione informativa e materiale didattico;

3. La TEC.S.LA.L. sas si impegna ad assicurare mensilmente una circolare informativa
per I'Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari ed allA.N.C.L. di Bari sulle novitad ed

approfondimenti in materia di sicurezza sul lavoro:

4. La TEC.S.LA.L. sas si impegna a fornire tutti i servizi di cui ai punti 1, 2, 3 in forma
gratuita e senza richiedere all'Ordine ed all'’A.N.C.L. di Bari neanche il rimborso delle spese
soslenute; Resta esclusivamente a carico della TEC.S.1LA.L. sas la ricerca di eventuali
sponsor tecnici a copertura delle spese di formazione che, con la sottoscrizione del

presente accordo, I'Ordine e la A.N.C.L. esplicitamente autorizza;

5. L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e I’'A.N.C.L. di Bari, a2 fronte dei servizi
offerti dalla TEC.S..A.L. sas & come meglio descritti nei punti di cui sopra, si impegna a




Tecnologie par la sicurezza e 'igiens
ambientale & del [avoro

Sistemi qualit - Sistem sicurersa sil favors - HALCR

favorire lo sviluppo della cultura della sicurezza atiraverso la massima divulgazione e
pubblicita dei suddetti Corsi.

6. L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e I'A.N.C.L. di Bari si impegna a mettere
a disposizione della TEC.S.L.A L. sas e dei suoi docenti | iocal.j idonei all'espletamento delle
attivita di formazione e alla realizzazione dei Corsi di cui al punto 1. ovvero qualora il
numero dei partecipanti lo richieda, sara compito di entrambi cercare soluzioni alternative

con possibilita di coprire i costi con sponsor tecnici:

7. L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e I'A.N.C.L. di Bari e lIa TEC.S.I.A.L. sas
si impegnano reciprocamente a garantire la esclusivitad della convenzione de quo per tutta

la durata della stessa.

8. L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e 'A.N.C.L. di Bari e Ja TEC.S.L.A.L. sas
fissano la durata della convenzione in mesi 12 (dodici mesi) a partire dalla sottoscrizione
della stessa e con rinnovo tacito per ulteriore periodo se non comunicata disdetta a mezzo

raccomandata a.r. almeno tre mesi prima della scadenza;

8. La TEC.S.LA.L. sas si impegna a garantire il rispetto della privacy ai sensi della
vigente normativa sui nominativi forniti dall'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari e
dellAN.C.L. di Bari ed a non divulgare a terzi alcuno dei nominativi di cui viene a
conoscenza ai sensi e per gli effetti della presente convenzione.

Bari, 14/04/2009

Ordine dei Consulenti del Lavoro
Di Bari TEC.S.1LA.L. sas
Dr. Francesco Sette Dr. Gilberto lannone

Associazione Nazionale Consulenti
Del Lavoro di Bari

Dr. Leonardo Pascazio




