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Formazione Continua Obbligatoria - Obbligatorio di presentazione dell'autocertificazione al CPO a
biennio scaduto.

A tutti gli Iscritti all’Albo di Bari
Loro sedi

Entro il 28 febbraio 2017, a conclusione del biennio 2015-2016, ogni Consulente del lavoro dovra
presentare al proprio Consiglio Provinciale una dichiarazione che attesti la formazione professionale
svolta in conformita al regolamento, per il conseguimento, nel biennio interessato, di almeno 50 crediti,
di cui almeno 6 nelle materie di Ordinamento Professionale e Codice Deontologico.

Per ciascun anno devono essere conseguiti almeno 16 crediti formativi beneficiando, nel biennio, di un
debito formativo di max 9 crediti. che devono essere recuperati entro € non oltre i primi sei mesi dallo
scadere del biennio osservato.

I Neo Iscritti, dovranno certificarli riproporzionandoli, considerando che 'obbligo formativo decorre dal
mese successivo a quello di iscrizione.

Tutta la documentazione relativa alla formazione dichiarata dovra essere conservata dal Consulente ai
fini di possibili controlli da parte del Consiglio Provinciale.

11 40% dei crediti (max 20 per biennio) pud essere conseguito con modalita e-learning, la cui piattaforma
dovra essere autorizzata dal Consiglio Nazionale

Per maggiori informazioni si rinvia alla consultazione del Regolamento recante le disposizioni sulla
Formazione Continua.

La mancata presentazione dell'autocertificazione costituisce illecito disciplinare.

Per quanto, nel valutare ed assecondare le esigenze dei consulenti del lavoro che hanno difficolta ad
allontanarsi dai propri studi o che necessitano di completare il proprio obbligo formativo, 'ANCL UP
Bari ha siglato una convenzione con la SOLCOM sl (allegata in copia), per l'erogazione di attivita
formative in modalita e-learning, la cui piattaforma ¢ stata preventivamente autorizzata dal Consiglio
Nazionale e che prevede un controllo/verifica durante 1'ascolto dell'evento formativo.

ALLEGATI:
- Convenzione ANCL UP Bari/SOLCOM srl per la formazione e-learning
- Autocertificazione Crediti Formativi BIENNIO 2015 - 2016




Oggetto: scadenza obbligo formativo biennio 2015 - 2016. Convenzione Solcom - ANCL Bari per e-learning.

Gentilissimo Consulente del Lavoro,

La informiamo che al fine di consentire agli Iscritti di poter regolarizzare la propria posizione formativa per il
biennio 2015 - 2016 e garantire la fruizione di attivita formativa di qualita nel rispetto dei criteri formativi
regolamentati dal Consiglio Nazionale, I'ANCL di Bari ha siglato apposita convenzione con la Solcom srl - Societa
pugliese accreditata dal Consiglio Nazionale - per |'erogazione delle attivita formative per i Consulenti del Lavoro
in modalita e-learning garantendo in generale ai fruitori costi molto contenuti ed attivita formativa di qualita
riconosciuta dall'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari.

| Consulenti gia iscritti all' ANCL di Bari ed i nuovi iscritti ANCL potranno, in virti della convenzione, fruire
gratuitamente del servizio. La qualita formativa per le tematiche attualmente affrontate e quindi gia inserite
in piattaforma, & garantita oltre che dall’Associazione anche dal prezioso coordinamento scientifico del Prof.
Avv. Domenico Garofalo.

Infatti Le ricordiamo che il 31 dicembre 2016 scade il termine per adempiere agli obblighi relativi al biennio
formativo 2015 - 2016.

Sono soggetti all'obbligo della formazione continua tutti i Consulenti del Lavoro iscritti all'Albo, salvo quelli
esonerati ai sensi dell'art. 10 del Regolamento; l'esonero deve essere espressamente richiesto al Consiglio
Provinciale contestualmente alla presentazione dell'autocertificazione biennale.

E' obbligatorio conseguire nel biennio almeno 50 crediti formativi, di cui 6 nelle materie di ordinamento
professionale e codice deontologico; in ciascun anno formativo & obbligatorio conseguire almeno 16 crediti. Per i
consulenti neo iscritti I'obbligo decorre dal mese successivo all'iscrizione ed il numero di crediti verra
conseguentemente riproporzionato. Inoltre, ogni Consulente del Lavoro pud beneficiare, nel biennio 2015 -
2016, di un debito formativo per un massimo di 9 (nove) crediti, ma che dovranno essere recuperati nei primi
sei mesi del biennio successivo (30 giugno 2017).

Ricordiamo anche che, ai fini del conseguimento dei crediti, oltre a seguire gli eventi organizzati "in aula" dai
singoli Consigli Provinciali e/o Enti accreditati presso il Consiglio Nazionale dell’Ordine, & possibile seguire le
attivita formative in modalita e-learning. Si precisa comunque che i crediti maturati attraverso la formazione
on-line non potranno superare la misura del 40% sul totale richiesto {(massimo 20 crediti nel biennio). Verranno
riconasciute dall'Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari esclusivamente le attivita formative svolte attraverso
piattaforme di societa preventivamente accreditate dal Consiglio Nazionale dell'Ordine.

Entro il 28 febbraio 2017, a conclusione del biennio 2015-2016, ogni Consulente del lavoro dovra presentare al
Consiglio Provinciale una dichiarazione che attesti la formazione professionale svolta, dichiarazione corredata
dell'elenco sia delle attivita formative da lui tenute (docenze, pubblicazioni, etc., per un massimo di 30 crediti),
sia degli eventi formativi seguiti anche in modalita e-learning.

Tutta la documentazione relativa alla formazione dichiarata dovra essere conservata dal Consulente per i sei
mesi successivi alla presentazione dell'autocertificazione, ai fini di possibili controlli da parte del Consiglio
Provinciale.

Maggiori informazioni si avranno consultando il Regolamento recante le disposizioni sulla Formazione
continua nonché le Norme attuative della Formazione presenti sul sito nazionale.

Le ricordiamo che la violazione dell’obbligo di curare il continuo e costante aggiornamento della propria
competenza professionale o la mancata presentazione della documentazione attestante I'avvenuta formazione
entro i termini summenzionati costituisce illecito disciplinare perseguibile da parte del Consiglio Provinciale.

La invitiamo, qualora non aveste gia adempiuto a quanto sopra indicato, a provvedere nel piit breve tempo
possibile e comungue nei termini previsti ad ottemperare agli obblighi formativi. | referenti dell'ANCL di Bari e
della Solcom provvederanno a contattare gli iscritti per illustrare il servizio offerto e relative condizioni.

Cordiali saluti



REGOLAMENTO FORMAZIONE CONTINUA DEI CONSULENTI DEL LAVORO
DICHIARAZIONE DELLA FORMAZIONE SVOLTA

Al Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di

Il sottoscritto Consulente del Lavoro sig/sig.ra , iscritto al
Consiglio provinciale dell'Ordine di al n. , ai sensi del
Regolamento della Formazione Continua Obbligatoria, approvato dal Consiglio Nazionale
dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro in data 24.07.2009 e successive modifiche e/o integrazioni,
con la presente

DICHIARA

che nel corso del biennio , con la partecipazione alle seguenti attivita formative
e/o eventi formativi, riferiti alle materie riconducibili allart. 2del suddetto Regolamento, ha
conseguito n. crediti nel primo anno e n. crediti nel secondo anno, per complessivi
n. crediti formativi, di cui n. crediti nelle materie di Ordinamento professionale
e Codice deontologico.

[ Partecipazione a convegni, seminari, tavole rotonde, esami e masters universitari, corsi ed ogni
altro evento conforme ai criteri di valutazione di cui

all'art. 8 del Regolamento;
Totale crediti formativi n.

L Attivita di relatore di cui all’art. 5, lett. a) del Regolamento;

Totale crediti formativi n.
[ Attivita di insegnamento in corsi per praticanti, corsi universitari e corsi post-universitari di cui
all'art. 5, lett. b) del Regolamento;

Totale crediti formativi n.
L Attivita di partecipazione a progetti di ricerca gestiti o finanziati da Istituzioni Universitarie o di
ricerca riconosciute di cui all'art. 5, lett. c) del
Regolamento;

Totale crediti formativi n.
[ Attivita pubblicistica, anche in via informatica o telematica, di articoli e saggi su riviste

specializzate a rilevanza nazionale di cui all’art. 5, lett. d) del Regolamento;
Totale crediti formativi n.

[ Attivita pubblicistica, anche in via informatica o telematica, di libri e monografie di cui all'art. 5,
lett. €) del Regolamento;

Totale crediti formativi n.
L Attivita di partecipazione alle commissioni per I'esame di stato di Consulente del Lavoro di cui
all'art. 5, lett. f) del Regolamento;

Totale crediti formativi n.
[ Superamento degli esami previsti dai corsi di laurea di accesso alla professione di cui all'art. 5,
lett. g) del Regolamento;

Totale crediti formativi n.
[ Frequenza a masters universitari con conseguimento del relativo diploma di cui all'art. 5, lett. h)
del Regolamento;

Totale crediti formativi n..
L Partecipazione a commissioni e gruppi di studio riconosciuti e accreditati ai sensi dell’art. 8 del
Regolamento aventi lo scopo di esaminare e approfondire problematiche afferenti le materie di cui

all'art. 2 del regolamento stesso (art. 5, lett. i, del Regolamento);
Totale crediti formativi n.

Luogo e data

Firma del Consulente del Lavoro




